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Miedzynarodowy Standard Badania (MSB) 500 ,Dowody badania” nalezy odczytywac
w kontekscie MSB 200 ,,0golne cele niezaleznego bieglego rewidenta oraz przeprowadzanie
badania zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Badania”.

MSB 500 2



DOWODY BADANIA

Wprowadzenie

Zakres niniejszego MSB

1.

Niniejszy Miedzynarodowy Standard Badania (MSB) wyjasnia, co stanowi dowody badania
w badaniu sprawozdania finansowego, oraz dotyczy odpowiedzialno$ci biegltego rewidenta
za zaprojektowanie i przeprowadzenie procedur badania w celu uzyskania wystarczajacych
1 odpowiednich dowodéw badania umozliwiajacych sformutowanie racjonalnych wnioskow
stanowiacych podstawe opinii bieglego rewidenta.

Niniegjszy MSB ma zastosowanie do wszystkich dowodow badania uzyskanych w trakcie
badania. Inne MSB dotycza szczegélnych aspektow badania (na przyklad MSB 315
(zmieniony)'), dowodéw badania, ktére nalezy uzyska¢ w zwiazku z okreslonym
zagadnieniem (na przyktad MSB 570 (zmieniony) %), szczegélnych procedur
przeprowadzanych w celu uzyskania dowodéw badania (na przyktad MSB 520°) oraz
oceny, czy wystarczajace i odpowiednie dowody badania zostaly uzyskane (MSB 200
i MSB 330°).

Data wejscia w zycie

3. Niniejszy MSB stosuje si¢ do badan sprawozdan finansowych za okresy sprawozdawcze
rozpoczynajace si¢ 15 grudnia 2009 r. i pdznie;j.

Cel

4, Celem bieglego rewidenta jest zaprojektowanie i przeprowadzenie procedur badania w taki
sposdb, aby umozliwi¢ biegtemu rewidentowi uzyskanie wystarczajacych i odpowiednich
dowodoéw badania umozliwiajacych sformutowanie racjonalnych wnioskéw stanowiagcych
podstawe opinii biegltego rewidenta.

Definicje

5.

Dla cel6w niniejszego MSB nastepujace pojecia maja znaczenie przypisane ponizej:

(@) Dokumentacja ksiegowa — zapisy w ksi¢gach i zrodtowe dowody ksiggowe, takie jak
czeki i zapisy elektronicznych transferow $rodkéw pienigznych; faktury; umowy;
zapisy w ksiedze glownej i ksiggach pomocniczych, zapisy w dzienniku i inne
korekty sprawozdania finansowego nieodzwierciedlone w zapisach dziennika; oraz
dokumentacja taka jak arkusze robocze i kalkulacyjne wspomagajace rozliczanie
kosztow, obliczenia, uzgodnienia i ujawnienia.

(b) Odpowiednio$¢ (dowoddéw badania) — miara jakosci dowodéw badania, tj. ich
stosownosci i wiarygodnosci W zapewnianiu uzasadnienia dla wnioskow
stanowigcych podstawe opinii bieglego rewidenta.

(c) Dowody badania — informacje wykorzystywane przez biegltego rewidenta w trakcie

MSB 315 (zmieniony) ,,Identyfikacja i oszacowanie ryzyk istotnego znieksztalcenia poprzez zrozumienie jednostki
i jej otoczenia”.

MSB 570 (zmieniony) ,,Kontynuacja dziatalnosci”.

MSB 520 ,,Procedury analityczne”.

MSB 200 ,0Ogolne cele niezaleznego bieglego rewidenta oraz przeprowadzanie badania zgodnie
Z Miedzynarodowymi Standardami Badania”.

MSB 330 ,,Reakcje bieglego rewidenta na oszacowane ryzyka”.

MSB 500 3


https://www.pibr.org.pl/assets/file/3097,App.%201.10_ISA%20315%20(Revised)_2012_2041.pdf
https://www.pibr.org.pl/assets/file/3097,App.%201.10_ISA%20315%20(Revised)_2012_2041.pdf
https://www.pibr.org.pl/assets/file/3095,App.%201.12_ISA%20330_2009_2041.pdf

DOWODY BADANIA

formutowania wnioskow stanowigcych podstawg opinii bieglego rewidenta; dowody
badania obejmuja zaréwno informacje zawarte w dokumentacji ksiggowej,
stanowigcej podstawe sporzadzenia sprawozdania finansowego jak rowniez
informacje uzyskane z innych zrodet.

(CA) Zewnetrzne zrodlo informacji — zewnetrzna osoba lub organizacja,
dostarczajaca informacje, ktore zostaly wykorzystane przez jednostke podczas
sporzadzania sprawozdania finansowego, lub ktore zostaly uzyskane przez
bieglego rewidenta jako dowody badania, gdy takie informacje nadajg sie do
wykorzystania przez szerokie grono uzytkownikow. Gdy informacje zostaly
dostarczone przez osobe lub organizacje, wystepujace w charakterze eksperta
kierownictwa, organizacji ustlugowej’, lub eksperta bieglego rewidenta’, taka
osoba lub organizacja nie sa postrzegane jako zewnetrzne zrédlo informacji
w odniesieniu do tej okreslonej informacji. (Zob. par. A1A-A1C)

(d) Ekspert kierownictwa — osoba lub organizacja posiadajgca specjalistyczng wiedze
W dziedzinie innej niz rachunkowos$¢ lub rewizja finansowa, ktorej praca w tej
dziedzinie jest wykorzystywana przez jednostke przy sporzadzaniu sprawozdania
finansowego.

() Wystarczalno$¢ (dowodow badania) — miara ilosci dowodéw badania. Na liczbe
niezbednych dowodéw badania wpltywa dokonane przez bieglego rewidenta
oszacowanie ryzyk istotnego znieksztatcenia, jak rowniez jako$¢é samych dowodow
badania.

Wymogi

Wystarczajace i odpowiednie dowody badania

6. Biegly rewident projektuje’ i przeprowadza procedury badania, ktére sa odpowiednie
w danych okolicznosciach w celu uzyskania wystarczajacych i odpowiednich dowodéw
badania. (Zob. par. A1-A25)

Informacje, ktore beda wykorzystane jako dowody badania

MSB 402 ,,Okolicznosci wymagajgce uwzglednienia przy badaniu jednostki korzystajgcej z organizacji
ustugowej”, paragraf 8.

MSB 620 ,, Wykorzystanie pracy eksperta bieglego rewidenta”, paragraf 6.

Uw. tlum. — Stosowane w kazdym MSB w czeséci okreslajacej wymogi sformutowanie auditor shall + czynnosé
przettumaczono na jezyk polski za pomoca czasu terazniejszego, biegly rewident wykonuje czynnosé, zgodnie
z konwencja thumaczeniowa przyjeta w Unii Europejskiej. Niezastosowanie formy nakazowej przez uzycie stow
musi, ma, powinien itp. nie zmienia faktu, ze wyrazona w ten sposob czynno$¢ wskazuje na zobowigzanie bieglego
rewidenta do jej wykonania, a zwolnienie od tego wymogu moze nastapi¢ jedynie w sposdb przewidziany w danym
MSB.

przyp. Biura PIBR — Zmiana wynikajaca z zat. nr 2 do Uchwaty KRBR Nr 1107/52a/2020, zawierajacego zmiany do
standardow wynikajace z przyjecia KSB 250 (Z), ktora nastgpnie zostata zastapiona zmiang wynikajaca z zat. nr 3
do Uchwaty KRBR Nr 1107/52a/2020, zawierajacym zmiany do standardow wynikajace z przyjecia KSB 540 (Z).
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DOWODY BADANIA

1. Przy projektowaniu i przeprowadzaniu procedur badania biegly rewident rozwaza
stosownos$¢ i wiarygodno$¢ informacji, ktéore beda wykorzystane jako dowody
badania, w tym informacje uzyskane z zewnetrznego zrodla informacji. (Zob. par.
A26- A34f).

8. Jezeli informacje, ktére beda wykorzystane jako dowody badania zostaly
przygotowane z wykorzystaniem pracy eksperta Kierownictwa, biegly rewident,
uwzgledniajac znaczenie pracy eksperta dla celéw bieglego rewidenta: (zob. par. A35-
A37)

(@) ocenia kompetencje, umiejetnosci i obiektywizm eksperta, (zob. par. A38-A44)
(b)  uzyskuje zrozumienie pracy eksperta, oraz (zob. par. A45-A48)

(c) ocenia odpowiednio$¢ pracy eksperta jako dowodu badania dla danego
stwierdzenia. (Zob. par. A49).

9. Wykorzystujac informacje przygotowane przez jednostke, biegly rewident ocenia, czy
informacje te sa wystarczajaco wiarygodne dla celéw bieglego rewidenta, w tym, jesli
jest to konieczne w danych okolicznosciach:
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10.

11.

DOWODY BADANIA

(@) uzyskujac dowody badania dotyczace dokladnosci i kompletnosci tych
informacji, oraz (zob. par. A50-A51)

(b) dokonujac oceny czy informacje te sa wystarczajaco precyzyjne i szczegolowe
dla celow bieglego rewidenta. (Zob. par. A52)

Przy projektowaniu testow kontroli oraz testow szczegélowych, biegly rewident

okresla sposoby wyboru pozycji do testowania tak, aby byly one skuteczne

w osiagnieciu celu procedury badania. (Zob. par. A53-A57)

Jezeli:

() dowody badania uzyskane z jednego zZrédla sa niespéjne z dowodami
uzyskanymi z innego zrédta, lub

(b) biegly rewident ma watpliwosci co do wiarygodnosci informacji, ktore maja by¢
wykorzystane jako dowody badania,

biegly rewident okresla, jakie modyfikacje lub uzupelnienia w procedurach badania sa

konieczne do rozwiazania tej sprawy, oraz rozwaza wplyw tej sprawy, o ile taki
wystepuje, na inne aspekty badania. (Zob. par. ASS).

* % %

Zastosowanie i inny material objasniajacy

Zewnetrzne Zrédlo informacji (Zob. par. 5(cA))

Ala.

Alb.

Zewnetrzne zZrdédla informacji moga obejmowaé podmioty §wiadczace ustugi wyceny,
organizacje rzadowe, banki centralne oraz uznane gieldy. Przykladami informacji,
ktére moga by¢ uzyskane z zewnetrznych zZrdédel informacji sa:

e ceny oraz dane odnoszace si¢ do cen,

e dane makroekonomiczne, takie jak historyczne i prognozowane stopy bezrobocia
oraz stopy wzrostu gospodarczego lub dane statystyczne,

e dane z historii kredytowej,

e dane branzowe, takie jak wskaznik kosztow rekultywacji dla okreslonych
przemystéw wydobywczych lub informacje na temat ogladalnosci, lub ratingi
wykorzystywane do okreslenia przychodow z reklam w przemysle rozrywkowym,
oraz

e tabele umieralnosci wykorzystywane do ustalania zobowiazan w ubezpieczeniach
na zycie i sektorze emerytalnym.

Okres$lony zestaw informacji z wiekszym prawdopodobienstwem bedzie odpowiedni
do wykorzystania przez szerokie grono uzytkownikéw i z mniejszym
prawdopodobienstwem bedzie narazony na wplyw ktoregokolwiek z uzytkownikow,
jezeli zewnetrzna osoba lub organizacja upublicznia go nieodplatnie lub umozliwia
dostep do niego szerokiemu gronu uzytkownikéw za oplata. Osad moze by¢ wymagany
podczas okreslania, czy informacja jest odpowiednia do wykorzystania przez szerokie
grono uzytkownikéw, z uwzglednieniem mozliwosci wplywania na to zewnetrzne
zrodlo informacji przez jednostke.
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Alc.

Ald.

DOWODY BADANIA

Zewnetrzna osoba lub organizacja nie moze by¢, w odniesieniu do zadnego zestawu
informacji, zaré6wno zewnetrznym Zrédlem informacji jak i ekspertem kierownictwa
lub organizacja uslugowa, albo ekspertem bieglego rewidenta.

Jednakze, zewnetrzna osoba lub organizacja moze, na przyklad, wystepowaé
W charakterze eksperta Kkierownictwa podczas dostarczania okre$lonego zestawu
informacji, ale moze wystepowa¢ w charakterze zewnetrznego zrodla informacji
podczas dostarczania innego zestawu informacji. W pewnych okolicznosciach, do
okreSlenia, czy zewnetrzna osoba lub organizacja wystepuje w charakterze
zewnetrznego zrodla informacji, czy jako ekspert kierownictwa w odniesieniu do
okreslonego zestawu informacji, potrzebny moze by¢ zawodowy osad. W innych
okolicznosciach, rozroznienie moze by¢ oczywiste. Na przyklad:

e zewnetrzna 0soba lub organizacja moze dostarcza¢ informacji na temat cen
nieruchomosci, ktéore sa odpowiednie do wykorzystania przez szerokie grono
uzytkownikow, na przyklad, ogélnodostepne informacje dotyczace regionow
geograficznych okre§lone jako zewnetrzne zZrédlo informacji w odniesieniu do
tego zestawu informacji. Ta sama zewnetrzna organizacja moze roéwniez
wystepowa¢ w charakterze eksperta Kkierownictwa lub bieglego rewidenta
dostarczajac na zamowienie wyceny w odniesieniu do portfela nieruchomosci
dostosowanego specjalnie na potrzeby faktéow i okolicznosci dotyczacych
jednostki,

e niektére organizacje aktuarialne publikujg tabele umieralno$ci do ogélnego
wykorzystania, ktore, jezeli zostana wykorzystane przez jednostke, beda
generalnie uznane za informacje z zewnetrznego zrodla informacji. Te same
organizacje aktuarialne moga réwniez by¢ ekspertem kierownictwa w odniesieniu
do innych informacji dostosowanych do potrzeb szczegoélnych okolicznosci
dotyczacych jednostki celem wsparcia kierownictwa w ustaleniu zobowiazan dla
réznych planéw emerytalnych jednostki,

e zewnetrzna osoba lub organizacja moze posiadaé¢ specjalistyczna wiedze
W stosowaniu modeli do szacowania wartoSci godziwej instrumentéw
finansowych, dla ktoérych nie istnieje obserwowalny rynek. Jezeli zewngtrzna
osoba lub organizacja stosuje tq specjalistyczna wiedze do ustalenia szacunku,
specjalnie dla jednostki i ta praca zostanie wykorzystana przez kierownictwo do
sporzadzenia jej sprawozdania finansowego, ta zewnetrzna osoba lub organizacja
prawdopodobnie bedzie ekspertem Kkierownictwa w odniesieniu do tych
informacji. Jezeli z drugiej strony, zewnetrzna osoba lub organizacja jedynie
dostarcza, do publicznej wiadomosci, ceny i dane dotyczace cen odnoszacych sie¢
do prywatnych transakcji, a jednostka wykorzystuje te informacje w swoich
wlasnych metodach szacowania, zewnetrzna osoba lub organizacja
prawdopodobnie beda zewnetrznym zrodlem informacji w odniesieniu do tych
informaciji,

e zewnetrzna osoba lub organizacja moze publikowaé informacje, odpowiednie dla
szerokiego grona uzytkownikéw, na temat ryzyk lub warunkéw w jakims$
przemysle. Jezeli zostana one wykorzystane przez jednostke do sporzadzenia jej
ujawnien dotyczacych ryzyka (na przyklad zgodnie z MSSF 7°), takie informacije

8

Miedzynarodowy Standard Sprawozdawczosci Finansowej 7 (MSSF), ,,Instrumenty finansowe. Ujawnienia”.
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DOWODY BADANIA

zazwyczaj bylyby traktowane jako informacje z zewnetrznego zrodla informacji.
Jednakze, jezeli ten sam rodzaj informacji zostal specjalnie zamdéwiony przez
jednostke w celu wykorzystania pochodzacej z niego specjalistycznej wiedzy do
okreslenia informacji na temat tych ryzyk, dostosowanych do okolicznosci
dotyczacych jednostki, ta zewnetrzma osoba lub organizacja bedzie
prawdopodobnie wystepowala w charakterze eksperta kierownictwa,

e zewnetrzna osoba lub organizacja moze stosowaé posiadana specjalistyczng
wiedze przy dostarczaniu informacji na temat biezacych i przyszlych trendow
rynkowych, ktora udostepnia i jest ona odpowiednia do wykorzystania przez
szerokie grono uzytkownikéw. Jezeli zostang one wykorzystane przez jednostke,
aby ulatwi¢ podjecie decyzji dotyczacych zalozen, ktéore beda wykorzystane
podczas ustalania szacunkow ksiegowych, takie informacje najprawdopodobniej
beda postrzegane jako informacje z zewnetrznego Zrédla informacji. Jezeli ten
sam rodzaj informacji zostal zamowiony przez jednostke, aby odnies¢ sie do
biezacych i przyszlych trendéw majacych znaczenie dla specyficznych dla
jednostki faktéw i okoliczno$ci, zewnetrzna osoba lub organizacja
prawdopodobnie bedzie wystepowala w charakterze eksperta kierownictwa.

Al.

Dowody badania sa niezbedne do uzasadnienia opinii i sprawozdania bieglego
rewidenta. Ze swej istoty sa one rozpatrywane lacznie oraz uzyskiwane przede
wszystkim z przeprowadzenia procedur badania w trakcie badania. Moga one
obejmowaé takze informacje uzyskane z innych Zrédel, takich jak wcze$niejsze
badania (pod warunkiem, Ze biegly rewident ustalil, czy od czasu poprzedniego
badania wystgpily zmiany, ktére moga wplywaé na ich przydatnos¢ dla biezacego
badania)’® lub procedury kontroli jakosci firmy audytorskiej dotyczace akceptacji
i kontynuacji wspolpracy z klientem. Dodatkowo, dokumentacja ksiegowa i inne
Zzrédla wewnatrz jednostki sa waznymi zrédlami dowodow badania. Informacje, ktore
moga by¢ wykorzystane jako dowody badania, mogly zosta¢ sporzadzone przez
eksperta kierownictwa, lub uzyskane z zewnetrznego zrédla informacji. Dowody

9
10

MSB 315 (zmieniony), paragraf 9.
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A2.

A3.

A4,

AS.

AG.

DOWODY BADANIA

badania obejmuja zaréwno informacje, ktére popieraja i potwierdzaja stwierdzenia
kierownictwa, jak rowniez wszelkie informacje, ktore stoja w sprzecznosci z tymi
stwierdzeniami. Ponadto, w niektérych przypadkach, biegly rewident wykorzystuje
brak informacji (na przyklad odmowe Kkierownictwa dostarczenia wymaganego
oSwiadczenia) i z tego wzgledu, stanowi on réwniez dowod badania.

Wigkszos¢ pracy bieglego rewidenta zwigzana z formulowaniem opinii polega na
uzyskiwaniu i oceniec dowodéw badania. Poza zapytaniem, procedury badania stuzgce
uzyskiwaniu dowodow badania moga obejmowac inspekcjg, obserwacje, potwierdzenie,
ponowne przeliczenie, ponowne przeprowadzenie procedur oraz procedury analityczne,
czesto W okreslonych kombinacjach. Pomimo ze zapytania moga dostarczy¢é waznych
dowodoéw badania, a nawet moga dostarczy¢ dowodoéw znieksztalcenia, same zapytania
zazwyczaj nie dostarczajg wystarczajacych dowodow badania dotyczacych braku istotnego
znieksztalcenia ani na poziomie stwierdzen, ani W zakresie skutecznos$ci dziatania kontroli.

Jak wyjasniono w MSB 200", racjonalna pewnos¢ jest uzyskiwana, gdy biegly rewident
uzyskal wystarczajace i odpowiednie dowody badania umozliwiajace obnizenie ryzyka
badania (tj. ryzyka, ze biegly rewident wyrazi niewlasciwa opini¢ o sprawozdaniu
finansowym, ktore jest istotnie znieksztatcone) do akceptowalnie niskiego poziomu.

Wystarczalno$¢ 1 odpowiednio§¢ dowoddéw badania sa wzajemnie powigzane.
Wystarczalno$¢ jest miarg iloSci dowodow badania. Na liczbe niezbednych dowodow
wptywa dokonane przez bieglego rewidenta oszacowanie ryzyka znieksztatcenia (im wyzej
oszacowane ryzyka, tym wigcej dowodow badania prawdopodobnie bedzie potrzebnych),
jak rowniez jako$¢ tych dowodoéw badania (im wyzsza jako$¢, tym mniej moze byé
potrzebnych). Uzyskanie wigkszej liczby dowodéw badania nie moze jednak
zrekompensowac ich niskiej jakosci.

Odpowiednios¢ jest miarg jakosci dowodow badania, to jest ich stosownosci
i wiarygodnosci w zapewnieniu uzasadnienia dla wnioskow lezacych u podstaw opinii
bieglego rewidenta. Na wiarygodno$¢ dowodu wplywa jego zrodto i rodzaj oraz
indywidualne okoliczno$ci w jakich jest uzyskany.

MSB 330 wymaga od bieglego rewidenta stwierdzenia, czy zostaly uzyskane wystarczajace
i odpowiednie dowody badania'?>. Ustalenie, czy zostaly uzyskane wystarczajace
i odpowiednie dowody badania umozliwiajace obnizenie ryzyka badania do akceptowalnie
niskiego poziomu, w celu umozliwienia biegtemu rewidentowi wyciagnigcia racjonalnych
wnioskéw lezacych u podstaw opinii, jest sprawg zawodowego osadu. MSB 200 omawia
sprawy takie jak rodzaj procedur badania, terminowos$¢ sprawozdawczosci finansowej oraz
rownowaga pomiedzy korzy$ciami i kosztami, ktore sg waznymi czynnikami dokonywania
przez biegltego rewidenta zawodowego osadu, czy wystarczajace i odpowiednie dowody
badania zostaty uzyskane.

Zrédia dowodéw badania

AT7.

Niektore dowody badania sa uzyskiwane w drodze przeprowadzenia procedur badania
stuzacych testowaniu dokumentacji ksiggowej, na przyktad, w drodze analizy i przegladu,
ponownego przeprowadzenia procedur wykonywanych w procesie sprawozdawczosci
finansowej, oraz poprzez uzgodnienie powigzanych rodzajow i zastosowan tej samej
informacji. Dzigki przeprowadzeniu takich procedur badania biegly rewident moze

1 MSB 200, paragraf 5.
12 MSB 330, paragraf 26.
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stwierdzi¢, ze dokumentacja ksiggowa jest wewnetrznie spdjna i zgodna ze sprawozdaniem
finansowym.

Wigksza pewno$¢ jest zazwyczaj uzyskiwana dzigki dowodom badania uzyskanym
z roznych zrédet lub réznego rodzaju, niz dzigki analizie dowodow badania rozwazanych
pojedynczo. Na przyktad, informacje potwierdzajace, uzyskane ze zréodia niezaleznego od
jednostki, moga zwigkszy¢ stopien pewnos$ci, ktorg bieglty rewident uzyskuje z dowodow
badania pochodzacych z jednostki, takich jak dowody wynikajace z dokumentacji
ksiggowej, protokotéw z posiedzen lub oswiadczenia kierownika jednostki.

A9.

Informacje ze Zrédel niezaleznych od jednostki, ktére biegly rewident moze
wykorzystaé jako dowody badania, mogg obejmowaé potwierdzenia stron trzecich,
oraz informacje z zewnetrznego zrédla informacji, raporty anmalitykow lub
poréwnywalne dane na temat konkurencji (benchmarking).

Procedury badania stuzgce uzyskaniu dowodow badania

Al0.

All.

Al2.

Al3.

Zgodnie z wymogami i dalszymi wyjasnieniami MSB 315 (zmienionego) i MSB 330,
dowody badania, w oparciu, o ktore formutowane sg racjonalne wnioski stanowigce
podstawe opinii bieglego rewidenta, sa uzyskiwane w drodze przeprowadzenia:

(@)  procedur oszacowania ryzyka oraz
(b)  dalszych procedur badania, ktore obejmuja:

(i)  testy kontroli, gdy wymagaja tego MSB lub jezeli biegly rewident postanowit
je wykona¢ oraz

(if)  procedury wiarygodnosci, w tym testy szczegotowe oraz analityczne procedury
wiarygodnosci.

Procedury badania opisane w paragrafach A14-A25 ponizej mogg by¢ wykorzystane jako
procedury oszacowania ryzyka, testy kontroli lub procedury wiarygodnosci, w zalezno$ci
od kontekstu, w jakim sg zastosowane przez biegtego rewidenta. Jak wyjasniono w MSB
330, dowody badania uzyskane podczas poprzednich badan moga, W pewnych
okolicznosciach, dostarcza¢ stosownych dowodoéw badania, jezeli biegly rewident
przeprowadza procedury badania stuzgce ustaleniu ich dalszej przydatnosci.*

Na rodzaj i roztozenie w czasie procedur badania, ktore maja by¢ przeprowadzone moze
wpltywa¢ fakt, ze niektore dane ksiggowe oraz pozostate informacje moga by¢ dostepne
tylko w formie elektronicznej jedynie w okreslonych momentach lub okresach czasu. Na
przyktad, jezeli jednostka prowadzi sprzedaz internetowa, dokumenty zrodtowe takie, jak
zamOwienia lub faktury moga istnie¢ tylko w formie elektronicznej, albo tez, jezeli
jednostka stosuje system elektronicznego obiegu dokumentéw, ktéry ulatwia ich
przechowywanie i przetwarzanie, dokumenty w formie papierowej mogg by¢ niszczone po
zeskanowaniu.

Niektore informacje w formie elektronicznej moga nie by¢ odtwarzalne po uptywie
okreslonego czasu, na przyktad gdy pliki zostaty zmienione, a kopie bezpieczenstwa nie
istniejg. Odpowiednio, majac na uwadze polityke jednostki dotyczaca archiwizacji danych,

¥ MSB 330, paragraf A35.
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biegly rewident moze uzna¢ za konieczne zwrocenie si¢ do jednostki z prosba o zachowanie
pewnych informacji dla potrzeb ich przegladu przez bieglego rewidenta, lub
0 przeprowadzenie procedur badania w momencie, w ktorym informacje te sg dostepne.

Inspekcja

Al4.

Al5.

AlG6.

Inspekcja obejmuje badanie zapisow lub dokumentow, zaré6wno wewngtrznych, jak
i zewngtrznych, w formie papierowej, elektronicznej lub innej, lub fizyczny oglad sktadnika
aktywow. Inspekcja zapisow i dokumentéw dostarcza dowodoéw badania o réznym stopniu
wiarygodnosci, zaleznym od ich rodzaju i zrédta, oraz w przypadku zapiséw i dokumentow
wewnetrznych, od skutecznosci kontroli istniejacych w procesie ich przygotowywania.
Przyktadem inspekcji wykorzystywanej jako test kontroli jest inspekcja zapisow w celu
uzyskania dowodow ich autoryzacji.

Niektore dokumenty odzwierciedlaja bezposrednio dowody istnienia sktadnika aktywow, na
przyktad dokument stanowigcy instrument finansowy taki jak akcja lub obligacja. Inspekcja
takich dokumentow moze niekoniecznie dostarczy¢ dowody badania potwierdzajace prawo
wlasnos$ci lub warto$¢. Dodatkowo, inspekcja wykonanej umowy moze dostarczy¢
dowodéw badania odpowiednich dla oceny zastosowania przez jednostke zasad (polityki)
rachunkowosci, takich jak ujmowanie przychodow.

Inspekcja aktywow trwatych moze dostarczy¢ wiarygodnych dowodoéw dotyczacych ich
istnienia, ale niekoniecznie dowodow dotyczacych praw i obowigzkow jednostki lub
wyceny aktywow. Inspekcji poszczegélnych sktadnikow zapaséw moze towarzyszyc
obserwacja spisu z natury.

Obserwacja

Al7.

Obserwacja polega na ogladzie procesu lub procedury wykonywanych przez inne osoby; na
przyktad, obserwacja przez bieglego rewidenta Spisu z natury zapasow przeprowadzanego
przez pracownikow jednostki lub wykonywania czynnosci kontrolnych. Obserwacja
dostarcza dowodow badania dotyczacych procesow lub procedur, ale jest ograniczona do
tego momentu w czasie, w ktorym jest wykonywana i poprzez fakt, ze bycie
obserwowanym moze wptywac na sposob w jaki proces lub procedura sg wykonywane.
Dalsze wytyczne dotyczace obserwacji spisu z natury zapasow zawiera MSB 501,

Potwierdzenie zewngtrzne

Al8.

Potwierdzenie zewnetrzne stanowi dowod badania uzyskany przez biegtego rewidenta jako
bezposrednia pisemna odpowiedz do bieglego rewidenta od strony trzeciej (strona
potwierdzajaca) w formie papierowej, elektronicznej lub innej. Procedury potwierdzen
zewnetrznych sg czegsto stosowne w odniesieniu do stwierdzen dotyczacych okreslonych
sald kont i ich elementéw. Jednakze, potwierdzenia zewnetrzne nie muszg by¢ ograniczone
jedynie do sald kont. Na przyklad, biegly rewident moze zwroci¢ si¢ z prosba
0 potwierdzenie warunkow umowy lub transakcji, jakie jednostka zawarla ze stronami
trzecimi; prosba o potwierdzenie moze by¢ zaprojektowana tak, zeby dowiedzie¢ sie czy do
umowy wprowadzane byly jakiekolwiek modyfikacje, a jesli tak, to jakie sa znaczace
ustalenia. Procedury potwierdzen zewngtrznych sa takze wykorzystywane w celu uzyskania
dowodow badania, o tym, ze brak jest okreSlonych warunkéw na przyktad nie wystepuja
,dodatkowe umowy”, ktére moga wplywac¢ na ujmowanie przychodéw. Zob. MSB 505

14 MSB 501 ,,Dowody badania — szczegélowe rozwazania dla wybranych pozycji”.
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w celu uzyskania dalszych wytycznych®.

Ponowne przeliczenie

Al09.

Ponowne przeliczenie polega na sprawdzeniu matematycznej poprawnosci dokumentow lub
zapisow. Ponowne przeliczenie moze by¢ przeprowadzone recznie lub elektronicznie.

Ponowne przeprowadzenie procedur

A20.

Ponowne przeprowadzenie procedur obejmuje niezalezne przeprowadzenie przez biegtego
rewidenta procedur lub kontroli, ktore pierwotnie byly wykonane jako czgs¢ kontroli
wewngtrznej jednostki.

Procedury analityczne

A21.

Procedury analityczne obejmuja oceng informacji finansowych w drodze analizy mozliwych
zalezno$ci pomiedzy danymi finansowymi, jak i niefinansowymi. Procedury analityczne
obejmujg réwniez analize, ktora jest niezb¢dna w przypadku zidentyfikowania wahan lub
powigzan, niespojnych z innymi stosownymi informacjami lub roézniacych si¢ znaczaco od
oczekiwanych wielkosci. Zob. MSB 520 w celu uzyskania dalszych wytycznych.

Zapytanie

A22.

A23.

A24.

A25.

Zapytanie obejmuje poszukiwanie informacji zaréwno finansowych, jak i niefinansowych
u poinformowanych oséb z lub spoza jednostki. Zapytanie jest wykorzystywane w szerokim
zakresie w procesie badania obok innych procedur badania. Zapytania mogg mie¢
réznorodne formy, od formalnych pisemnych zapytan do nieformalnych zapytan ustnych.
Ocena odpowiedzi na zapytania stanowi integralng cz¢$¢ procesu zapytania.

Odpowiedzi na zapytania moga dostarczy¢ biegtemu rewidentowi informacji, ktoérych
wczesniej nie posiadat lub dostarczy¢ potwierdzajacych dowodéw badania. Alternatywnie,
odpowiedzi mogg dostarcza¢ informacji, ktore roznig si¢ znaczaco od innych informacii,
ktore uzyskat biegty rewident, na przyktad informacji dotyczacych mozliwosci obejscia
kontroli wewngtrznych przez kierownictwo. W niektorych przypadkach, odpowiedzi na
zapytania dostarczajag bieglemu rewidentowi uzasadnienia do modyfikacji lub
przeprowadzenia dodatkowych procedur badania.

Pomimo Ze potwierdzenie dowodéw badania uzyskanych w drodze zapytan ma czgsto
szczegolne znaczenie, w przypadku zapytan dotyczacych zamierzen kierownictwa, dostepne
informacje na poparcie tych zamierzenh mogg by¢ ograniczone. W takich przypadkach
zrozumienie zrealizowanych w przeszto$ci, wcze$niej deklarowanych zamierzen
kierownictwa, przedstawionych przez kierownictwo powodow wyboru okre§lonego
kierunku dziatania, jak tez zdolno$¢ kierownictwa do dziatania zgodnego z wytyczonym
kierunkiem, moze dostarczy¢ odpowiednich informacji potwierdzajacych dowody uzyskane
w wyniku zapytan.

W odniesieniu do niektorych spraw, biegly rewident moze uzna¢ za konieczne uzyskanie
pisemnych oswiadczen od kierownictwa, oraz gdzie to odpowiednie, od 0s6b sprawujgcych
nadzoér, w celu potwierdzenia odpowiedzi uzyskanych na ustne zapytania. Zob. MSB 580
w celu uzyskania dalszych wytycznych®.

15 MSB 505 »Potwierdzenia zewnetrzne”.

16 MSB 580 ,,Pisemne oswiadczenia .
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Informacje, ktore beda wykorzystane jako dowody badania

Stosownos¢ i wiarygodnosé (Zob. par. 7)

A26. Jak wskazano w paragrafie Al, podczas gdy dowody badania sq uzyskiwane glownie

W wyniku przeprowadzenia podczas badania procedur badania, moga one obejmowa¢
rowniez informacje uzyskane z innych zrddel takich, jak np. wczesniejsze badania,
w okreslonych okolicznosciach i procedury Kkontroli jakosci przy akceptacji
i kontynuacji badania oraz przestrzeganie okreslonych dodatkowych obowigzkow
wynikajacych z przepisow prawa, regulacji lub odpowiednich wymogow etycznych (na
przyklad dotyczacych naruszenia przez jednostke przepisow prawa i regulacji). Na
jako$¢ wszystkich dowodow badania wplywa stosowno$¢ i wiarygodno$¢ informacji,
na ktérych opieraja sie dowody.

Stosownosé

A27.

A28.

A29.

A30.

Stosowno$¢ dotyczy logicznego powiazania z, lub odniesienia do, celu procedury badania
oraz gdzie to odpowiednie, do stwierdzenia bedacego przedmiotem rozwazan. Na
stosowno$¢ informacji, ktore beda wykorzystane jako dowody badania moze wptywaé
ukierunkowanie testowania. Na przyktad, jezeli celem procedury badania jest sprawdzenie
zawyzenia W odniesieniu do istnienia lub wyceny zobowigzan, wowczas sprawdzenie sald
zobowigzan ujetych w ksiggach moze by¢ odpowiednig procedurg badania. Z drugiej strony,
w przypadku badania zanizenia w odniesieniu do istnienia lub wyceny sald zobowigzan,
odpowiednie moze by¢ sprawdzenie sald zobowigzan ujetych w ksiggach nie bedzie
odpowiednie, ale zbadanie informacji takich, jak pozniejsze ptatnosci, niezaptacone faktury,
potwierdzenia dostawcow oraz niesparowane potwierdzenia odbioru.

Okreslony zestaw procedur badania moze dostarczy¢ dowodoéw badania, ktore sa
odpowiednie dla danych stwierdzen, ale dla innych nie. Na przyktad, inspekcja
dokumentow dotyczacych splaty naleznosci po dniu bilansowym moze dostarczyé¢
dowodow badania w zakresie istnienia i wyceny, ale niekoniecznie przyporzadkowania do
wilasciwego okresu sprawozdawczego. Podobnie, uzyskanie dowodow badania odnoszacych
si¢ do konkretnego stwierdzenia, na przyklad, istnienia zapaséw, nie zastgpuje uzyskania
dowodéw badania dotyczacych innego stwierdzenia, na przyklad wyceny tych zapasow.
Z drugiej strony, dowody badania uzyskane z réznych zrédet lub réznego rodzaju moga
czesto by¢ odpowiednie dla tego samego stwierdzenia.

Testy kontroli sg projektowane w celu oceny skuteczno$ci dziatania kontroli stuzgcych
zapobieganiu lub wykrywaniu i korygowaniu istotnych znieksztalcen na poziomie
stwierdzen. Projektowanie testow kontroli w celu uzyskania stosownych dowodéw badania
obejmuje identyfikacje warunkéw (cech lub atrybutow), ktore wskazujg na dziatanie
kontroli oraz okolicznosci odchylen, ktére wskazuja na odstepstwo od prawidlowego
dziatania. Obecno$¢ lub brak tych okolicznosci moze by¢ nastgpnie testowana przez
biegtego rewidenta.

Procedury wiarygodnosci sa projektowane w celu wykrycia istotnych znieksztalcen na
poziomie stwierdzen. Obejmujg one testy szczegblowe oraz analityczne procedury
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wiarygodnosci. Projektowanie procedur wiarygodnosci obejmuje rozpoznanie okolicznos$ci
odpowiednich dla celu badania, ktore powoduja znieksztalcenie w okre§lonym
stwierdzeniu.

Wiarygodno$¢

A3l Na wiarygodnos$¢ informacji, ktore beda wykorzystane jako dowody badania, a zatem
samych dowodéw badania, wplywa ich zréodlo i rodzaj oraz okolicznosci, w jakich je
uzyskano, w tym kontrole w zakresie ich sporzadzania i przechowywania, o ile ma to
zastosowanie. A zatem, dokonywanie uogdlnien na temat wiarygodnos$ci réznych

rodzajoéw dowodow badania, podlega waznym wyjatkom. Nawet gdy informacje, ktore
majg by¢ wykorzystane jako dowody badania pochodza ze Zrddel zewnetrznych wobec
jednostki, moga istnie¢ okoliczno$ci wplywajace na ich wiarygodno$¢. Na przyklad,
informacje uzyskane ze zrédla niezaleznego od jednostki mogq nie by¢ wiarygodne,
jezeli to zrodlo nie jest dobrze poinformowane lub ekspertowi kierownictwa brakuje
obiektywizmu. Uznajac mozliwos¢ wystapienia wyjatkéow, nastepujace uogdlnienia
dotyczace wiarygodnosci dowodow badania moga by¢é pomocne:

. wiarygodno$¢ dowodéw badania wzrasta, jezeli zostaly uzyskane z niezaleznych
zrodel spoza jednostki,

. wiarygodno$¢ dowodoéw badania sporzadzonych wewnetrznie wzrasta, gdy
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stosowne kontrole, wlaczajac te dotyczace ich sporzadzania i przechowywania,
wdrozone przez jednostke, sa skuteczne,

dowody badania uzyskane bezposrednio przez bieglego rewidenta (na przyklad
w drodze obserwacji stosowania kontroli) sa bardziej wiarygodne niz dowody
badania uzyskane posrednio lub w drodze wnioskowania (na przyklad poprzez
zadawanie pytan na temat stosowania kontroli),

dowody badania w udokumentowanej formie, czy to papierowej czy
elektronicznej, czy innej, sq bardziej wiarygodne niz dowody badania uzyskane
w formie ustnej (na przyklad notatki sporzadzone podczas spotkania sa bardziej
wiarygodne niZ pézniejsze ustne oSwiadczenia dotyczace omawianych
zagadnien),

dowody badania dostarczane przez oryginalne dokumenty sa bardziej
wiarygodne niz dowody badania dostarczane przez fotokopie lub faksy lub
dokumenty, ktore zostaly sfilmowane, przetworzone cyfrowo lub w inny sposéb
przetworzone na forme elektroniczng, ktéorych wiarygodno$s¢ moze zaleze¢ od
kontroli w zakresie ich sporzadzania i przechowywania.

520 dostarcza dalszych wytycznych dotyczacych wiarygodnosci danych
zystywanych na potrzeby projektowania procedur analitycznych jako procedur

wiarygodnosci'’.

A33. MSB 240 dotyczy okolicznosci, w ktorych biegty rewident ma powody uznac, ze dokument
moze nie by¢ autentyczny lub mogt zosta¢ zmodyfikowany, a modyfikacja nie zostata
ujawniona biegtemu rewidentowi®.

A34. MSB

250 (zmieniony)® dostarcza dalszych wytycznych odnoszacych sie do bieglego

rewidenta wypekiajacego swoje dodatkowe obowiazki wynikajace z przepisow prawa,
regulacji lub stosownych wymogow etycznych dotyczacych zidentyfikowanego lub
podejrzewanego naruszenia przez jednostke przepiséw prawa i regulacji, ktore moga
dostarczy¢ dalszych informacji majacych znaczenie dla pracy bieglego rewidenta
wykonanej zgodnie z MSB oraz oceniajacego wplyw takiego naruszenia na inne
aspekty badania.

Zewnetrzne Zrodla informacji

1 MSB 520 paragraf (5a).

18 MSB 240

19

9.

standardow

paragraf 13.

,»Obowigzki bieglego rewidenta podczas badania sprawozdania finansowego dotyczqce oszustw”,

przyp. Biura PIBR — Zmiana wynikajaca z zat. nr 2 do Uchwaty KRBR Nr 1107/52a/2020, zawierajacego zmiany do

wynikajace z przyjecia KSB 250 (Z), ktora nastgpnie zostala zastapiona zmiang wynikajaca z zat. nr 3

do Uchwaty KRBR Nr 1107/52a/2020, zawierajacym zmiany do standardow wynikajace z przyjecia KSB 540 (2).

2 MSB 250
paragraf 9.

MSB 500

(zmieniony) ,,Rozwazenie przepisow prawa i regulacji w badaniu sprawozdania finansowego”,

15
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Od bieglego rewidenta wymaga si¢ w paragrafie 7, aby rozwazyl przydatnos¢
i wiarygodno$¢ informacji uzyskanych z zewnetrznego zrédla informacji, ktore maja
by¢ wykorzystane jako dowody badania, niezaleznie od tego, czy informacje te zostaly
wykorzystane przez jednostke do sporzadzenia sprawozdania finansowego, czy zostaly
uzyskane przez bieglego rewidenta. Dla informacji uzyskanych z zewnetrznego Zrédla
informacji, rozwazenie to moze, w okreslonych przypadkach, obejmowaé dowody
badania dotyczace zewnetrznego zrodla informacji lub sporzadzenia informacji przez
zewnetrzne zrédlo informacji, uzyskanych w drodze zaprojektowania i wykonania
dalszych procedur badania zgodnie z MSB 330 lub, gdy ma to zastosowanie, MSB 540
(zmienionym)?.

Uzyskiwanie zrozumienia, dlaczego kierownictwo, lub gdy ma to zastosowanie, ekspert
kierownictwa wykorzystuje zewnetrzne Zrédlo informacji, i w jaki spos6b rozwazono
przydatnos¢ i wiarygodnos¢ tych informacji (w tym, ich odpowiednio$¢ i kompletnosc)
mozZe pomoc rozwazaniom bieglego rewidenta w uswiadomieniu sobie przydatnoSci
i wiarygodnosci tych informacji.

Ponizsze czynniki moga mie¢ znaczenie podczas rozwazania przydatnoSci
i wiarygodnos$ci informacji uzyskanych z zewnetrznego zrodla informacji, w tym ich
odpowiedniosci i kompletnosci, przy uwzglednieniu, ze niektore z tych czynnikow
moga mie¢ znaczenie tylko, jezeli te informacje zostaly wykorzystane przez
kierownictwo do sporzadzenia sprawozdania finansowego, lub byly uzyskane przez
bieglego rewidenta:

) rodzaj i autorytet zewnetrznego Zrédla informacji. Na przyklad, bank centralny
lub panstwowy statystyczny urzad z uprawnieniami legislacyjnymi dostarczania
informacji branzowych do publicznej wiadomosci prawdopodobnie bedzie
autorytetem w odniesieniu do pewnych rodzajoéw informacji,

. mozliwo$¢ wplywania na uzyskane informacje, poprzez powigzania pomiedzy
jednostka a Zrédlem informacji,

) kompetencje i reputacja zewnetrznego zrodla informacji w odniesieniu do
informacji, wtym czy, wedlug zawodowego osadu bieglego rewidenta,
informacja jest regularnie dostarczana przez zrédlo z historia dostarczania
wiarygodnych informacji,

. przeszle doswiadczenia bieglego rewidenta dotyczace wiarygodnosci informacji
dostarczanych przez zewnetrzne Zrédlo informacji,

o dowody akceptacji przez uczestnikow rynku przydatnosci i/lub wiarygodnoS$ci
informacji z zewnetrznego zrodla informacji dla celéw podobnych do tych, dla
ktérych dana informacja zostala wykorzystana przez kierownictwo lub bieglego
rewidenta,

o czy jednostka wdrozyla kontrole odnoszace si¢ do przydatnosci i wiarygodnosci
uzyskanych i wykorzystanych informacji,

o czy zewnetrzne zrodlo informacji gromadzi caloksztalt informacji rynkowych
lub bezposrednio angazuje si¢ w ,,ustalanie” transakeji rynkowych,

2L MSB 540 (zmieniony) ,,Badanie szacunkow ksiegowych i ujawnien”.
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. czy informacja jest odpowiednia do wykorzystania w sposoéb, w jaki jest
wykorzystana oraz, jezeli ma to zastosowanie, zostala opracowana
z uwzglednieniem majacych zastosowanie ramowych zalozen sprawozdawczoS$ci

finansowej,
o alternatywne informacje, ktére moga przeczy¢ wykorzystanym informacjom,
. rodzaj i zakres zastrzezen lub innych sformulowan ograniczajacych

odnoszacych si¢ do uzyskanych informacji,

o informacje na temat metod wykorzystanych do sporzadzenia informacji, w jaki
sposob metody te zostaly zastosowane w tym, gdzie ma to zastosowanie, w jaki
sposob zostaly do tego zastosowania wykorzystane modele oraz kontrole
odnoszace sie do tych metod, oraz

o gdy jest to dostepne, informacje majace znaczenie dla rozwazenia
odpowiednioSci zaloZen i innych danych zastosowanych przez zewnetrzne Zrédla
informacji w trakcie opracowania uzyskanych informacji.

Rodzaj i zakres rozwazan bieglego rewidenta uwzglednia oszacowane ryzyka istotnego
znieksztalcenia na poziomie stwierdzen w odniesieniu, do ktéorych wykorzystanie
zewnetrznych Zrédel informacji jest odpowiednie, stopien, w jakim wykorzystanie tych
informacji jest odpowiednie majac na uwadze przyczyny oszacowania ryzyk istotnego
znieksztalcenia oraz ewentualnosé, ze dane z zewnetrznego zrodla informacji moga nie
by¢ wiarygodne (na przyklad, czy pochodza one z wiarygodnego Zrédla). W oparciu
0 rozwazania bieglego rewidenta spraw opisanych w paragrafie A33b, biegly rewident
moze ustali¢, Ze niezbedne jest dalsze zrozumienie jednostki i jej otoczenia, w tym jej
kontroli wewnetrznej, zgodnie z MSB 315, lub ze dalsze procedury badania, zgodnie
z, gdy ma to zastosowanie, MSB 330 oraz MSB 540 (zmienionym)®, sa odpowiednie
w danych okolicznosciach, aby stanowi¢ reakcje na oszacowane ryzyka istotnego
znieksztalcenia dotyczace wykorzystania informacji z zewnetrznego zrodla informacji.
Takie procedury mogq obejmowa¢:

o Przeprowadzenie poréwnania informacji uzyskanych z zewnetrznego zrédla
informacji z informacjami uzyskanymi z alternatywnego, niezaleznego zrodia
informacji,

o gdy ma to znaczenie dla rozwazenia wykorzystania zewnetrznego Zzrédla

informacji przez kierownictwo, uzyskanie zrozumienia kontroli, jaka ustanowilo
kierownictwo dla potrzeb rozwazenia wiarygodnosci informacji z zewnetrznych
zrodel informacji oraz potencjalnie przetestowanie operacyjnej skutecznos$ci
takich kontroli,

. wykonywanie procedur prowadzacych do uzyskania informacji z zewnetrznego
zrodia informacji w celu zrozumienia proceséw, technik i zalozen dla potrzeb
identyfikacji, zrozumienia i, gdy to odpowiednie, przetestowanie operacyjnej
skutecznosci odnosnych kontroli.

W pewnych sytuacjach moze istnie¢ wylacznie jeden dostawca okreslonych informacji,
na przyklad, informacji z banku centralnego czy rzadu, takich jak stopa inflacji lub

22 MSB 330, paragraf 6.

23

MSB 540 (zmieniony), paragraf 30.
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pojedynczy uznany podmiot branzowy. W takich przypadkach, na ustalenie przez
bieglego rewidenta rodzaju i zakresu procedur badania, ktére moga by¢ odpowiednie
w danych okolicznosciach wplywa rodzaj i wiarygodno$¢ zrodla informacji,
oszacowane ryzyka istotnego znieksztalcenia w odniesieniu, do ktérych ta zewnetrzna
informacja ma znaczenie oraz stopien, w jakim wykorzystanie tej informacji ma
znaczenie dla uzasadnienia oszacowanych ryzyk istotnego znieksztalcenia. Na
przyklad, gdy informacja pochodzi z wiarygodnego, miarodajnego zrédla, zakres,
w jakim dalsze procedury badania bieglego rewidenta moga by¢ mniej rozlegle, na
przyklad jak potwierdzanie informacji na zrédlowej stronie internetowej lub
W opublikowanej informacji. W innych przypadkach, jezeli Zzr6dlo nie jest ocenione
jako wiarygodne, biegly rewident moze ustali¢, Zze odpowiednie sa bardziej rozlegle
procedury badania, a w przypadku braku alternatywnego niezaleznego zroédia
informacji, do ktdérego mozna by je poréwnaé, moze rozwazy¢, czy wykonanie
procedur badania w celu uzyskania informacji z zewnetrznego zrodta informacji, gdy
to wykonalne, jest odpowiednie dla potrzeb uzyskania wystarczajacych i odpowiednich
dowoddéw badania.

Gdy biegly rewident nie posiada wystarczajacych podstaw do rozwazenia przydatnosci
i wiarygodnosci informacji z zewnetrznego zrodla informacji, moze zidentyfikowaé
ograniczenie zakresu, jezeli wystarczajace i odpowiednie dowody badania nie beda
mogly by¢ uzyskane poprzez alternatywne procedury. Jakiekolwiek nalozone
ograniczenia zakresu sa oceniane zgodnie z wymogami MSB 705 (zmienionego)*’.

Wiarygodnos¢ informacji sporzqdzonych przez eksperta kierownictwa (Zob. par. 8)

A35.

A36.

A37.

Sporzadzanie sprawozdania finansowego jednostki moze wymagaé specjalistycznej wiedzy
W dziedzinie innej niz rachunkowo$¢ lub rewizja finansowa, takiej jak wyliczenia
aktuarialne, wyceny lub dane inzynieryjne. Jednostka moze zatrudni¢ lub zaangazowac
ekspertow z tych dziedzin w celu uzyskania specjalistycznej wiedzy niezbednej do
sporzadzenia sprawozdania finansowego. Zaniechanie tego, w sytuacji, gdy taka
specjalistyczna wiedza jest konieczna, zwigksza ryzyko istotnego znieksztatcenia.

Jezeli informacje, ktore majg by¢ wykorzystane jako dowody badania zostaty sporzadzone
z wykorzystaniem pracy eksperta kierownictwa, zastosowanie ma wymog wskazany
w paragrafie 8 niniejszego standardu. Na przyktad osoba lub organizacja moze posiadac
specjalistyczng wiedz¢ w zakresie stosowania modeli Szacowania wartosci godziwej
papierow wartosciowych, dla ktorych nie istnieje aktywny rynek. Jezeli dana osoba lub
organizacja stosuje t¢ specjalistyczng wiedz¢ przy dokonywaniu szacunkow, ktore
jednostka wykorzystuje przy sporzadzaniu sprawozdania finansowego, te osobe lub
organizacj¢ uznaje si¢ za eksperta kierownictwa i wowczas ma zastosowanie paragraf 8.
Z drugiej jednak strony, jezeli ta osoba lub organizacja zapewniajg jedynie dane na temat
cen dotyczacych transakcji niepublicznych, ktore to dane w innym przypadku bytyby
niedostepne dla jednostki, ktora wykorzystuje je we wlasnych metodach szacowania, to
informacje takie, jezeli zostang wykorzystane jako dowody badania, podlegaja paragrafowi
7 niniejszego MSB, ale nie stanowia wykorzystania eksperta kierownictwa przez jednostke.

Na rodzaj, czas przeprowadzenia oraz zakres procedur badania odnoszacych sie do
wymogow okreslonych w paragrafie 8 niniejszego MSB, moga wplywa¢ nastepujace
sprawy:

. rodzaj i ztozono$¢ sprawy, do ktorej odnosi sie ekspert Kierownictwa,

2 MSB 705 (zmieniony) ,,Modyfikacje opinii w sprawozdaniu niezaleinego bieglego rewidenta”, paragraf 13.
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. ryzyka istotnego znieksztatcenia w danej sprawie,
o dostepnosc¢ alternatywnych zrodet dowodow badania,
. rodzaj, zakres i cele pracy eksperta kierownictwa,

. czy ekspert kierownictwa jest zatrudniony przez jednostke, czy jest strong
zaangazowang przez jednostke do §wiadczenia stosownych ustug,

. zakres w jakim kierownictwo moze sprawowaé kontrole lub wptywaé na prace
eksperta kierownictwa,

. czy eksperta kierownictwa obowigzujg standardy wykonywania zawodu albo inne
wymogi zawodowe lub branzowe,

. rodzaj i zakres istniejacych w jednostce kontroli dotyczacych pracy eksperta
kierownictwa,

. wiedza i1 do$wiadczenie bieglego rewidenta w dziedzinie wiedzy eksperta
kierownictwa,

. wczesniejsze doswiadczenie biegltego rewidenta dotyczace pracy eksperta.

Kompetencje, zdolnosci i obiektywizm eksperta kierownictwa (zob. par. 8(a))

A38.

A309.

A40.

Kompetencje dotyczg rodzaju i poziomu specjalistycznej wiedzy eksperta kierownictwa.
Zdolno$¢ odnosi si¢ do mozliwosci wykazania si¢ przez eksperta kierownictwa
kompetencjami w danych okolicznos$ciach. Czynniki wptywajace na zdolnos¢ moga
obejmowac¢ na przykltad potozenie geograficzne oraz dostepnos¢ czasu i Srodkow.
Obiektywizm dotyczy mozliwych skutkow uprzedzen, konfliktu interesow lub wplywu
innych osob na zawodowy lub gospodarczy osad ecksperta kierownictwa. Kompetencje,
umiejetnosei i obiektywizm eksperta kierownictwa oraz istniejace w jednostce kontrole
odnoszace si¢ do pracy danego eksperta, stanowig istotne czynniki dotyczace wiarygodnosci
wszelkich informacji przygotowanych przez eksperta kierownictwa.

Informacje dotyczace kompetencji, zdolnosci i obiektywizmu eksperta kierownictwa moga
pochodzi¢ z réznorodnych zrodet takich, jak:

o osobiste doswiadczenie z wczesniejsza praca eksperta,
. rozmowy z ekspertem,
. rozmowy z innymi osobami zaznajomionymi z pracg eksperta,

. wiedza na temat kwalifikacji eksperta, cztonkostwa w organizacji zawodowej lub
stowarzyszeniu branzowym, uprawnien do wykonywania zawodu lub innych form
zewngetrznej akredytacii,

) opublikowane prace lub ksigzki eksperta,

o ckspert bieglego rewidenta, jezeli wystepuje, ktory wspiera bieglego rewidenta
w uzyskiwaniu wystarczajacych i odpowiednich dowodoéw badania w odniesieniu do
informacji przygotowanych przez eksperta kierownictwa.

Sprawy majgce znaczenie dla oceny kompetencji, zdolnosci i obiektywizmu eksperta
kierownictwa obejmujg ustalenie, czy praca eksperta podlega standardom wykonywania
zawodu lub innego rodzaju wymogom zawodowym Ilub branzowym, na przyktad
standardom etycznym lub innym wymogom cztonkowskim ustalonym przez organizacje
zawodowg lub stowarzyszenie branzowe, standardom akredytacyjnym organizacji nadajace;j
uprawnienia do wykonywania zawodu lub wymogom natozonym przez przepisy prawa lub
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regulacje.
Inne sprawy, ktére mogg mie¢ znaczenie, obejmuja:

. odpowiednio$¢ kompetencji eksperta kierownictwa w sprawie, w ktorej praca
eksperta bedzie wykorzystywana, wiaczajac obszary specjalizacji w dziedzinie
cksperta. Na przyktad okreslony aktuariusz moze specjalizowaé sig
W ubezpieczeniach majatkowych i1 komunikacyjnych, ale posiada¢ ograniczona
wiedzg specjalistycznag w zakresie kalkulacji §wiadczen emerytalnych,

. kompetencje eksperta kierownictwa dotyczace stosownych wymogoéw z zakresu
rachunkowos$ci, na przyktad, znajomos$¢ zatozen i metod, w tym, o ile ma to
zastosowanie, modeli, ktére sa spojne z majacymi zastosowanie ramowymi
zatozeniami sprawozdawczosci finansowe;j,

o ustalenie, czy nieprzewidziane zdarzenia, zmiany warunkow lub dowody badania
uzyskane w wyniku przeprowadzenia procedur badania wskazuja na potrzebe
ponownego rozwazenia wstepnej oceny kompetencji, zdolno$ci i obiektywizmu
eksperta kierownictwa.

Szeroki zakres okoliczno$ci moze zagraza¢ obiektywizmowi, na przyklad, zagrozenia
czerpania korzysci wilasnych, zagrozenia promowania interesow klienta, zagrozenia
nadmiernej zazylosci, zagrozenia autokontroli, zagrozenia zastraszenia. Zabezpieczenia
mogg ograniczac¢ te zagrozenia i moga by¢ stworzone zaréwno przez struktury zewnetrzne
(na przyktad, profesj¢ eksperta kierownictwa, ustawodawstwo lub regulacje), badz przez
otoczenie eksperta kierownictwa (na przyktad, polityka i procedury kontroli jakosci).

Pomimo Zze zabezpieczenia nie moga wyeliminowa¢ wszystkich zagrozen obiektywizmu
eksperta kierownictwa, zagrozenia takie jak zastraszenie moga mie¢ mniejsze znaczenie dla
eksperta zaangazowanego na zlecenie jednostki niz eksperta zatrudnionego przez jednostke,
a skuteczno$¢ zabezpieczen takich jak polityka i procedury kontroli jakosci moze by¢
wigksza. Ze wzgledu na to, ze zagrozenie obiektywizmu wynikajace z faktu bycia
pracownikiem jednostki bedzie zawsze istniato, ekspert zatrudniony przez jednostke nie
moze by¢ generalnie postrzegany jako bardziej obiektywny, niz inni pracownicy jednostki.

Przy ocenie obiektywizmu eksperta zaangazowanego przez jednostke, odpowiednia moze
by¢ rozmowa z kierownikiem jednostki i ekspertem na temat interesoéw i powigzan, ktore
mogg stwarzaé zagrozenia dla obiektywizmu eksperta, oraz majacych zastosowanie
zabezpieczen, wilaczajac wymogi zawodowe, ktore maja zastosowanie do eksperta oraz
ocena, czy zabezpieczenia sa adekwatne. Interesy i powigzania stwarzajgce zagrozenia
mogg obejmowac:

. interesy finansowe,
o powigzania gospodarcze i osobiste,
o $wiadczenie innych ustug.

Uzyskanie zrozumienia pracy eksperta kierownictwa (Zob. par. 8(b))

A45.

Zrozumienie pracy eksperta kierownictwa obejmuje zapoznanie si¢ z okreslong dziedzing
specjalistycznej wiedzy eksperta. Zrozumienie okreslonej dziedziny specjalistycznej wiedzy
eksperta moze by¢ uzyskane w potaczeniu z okre§leniem przez biegltego rewidenta, czy
posiada on wiedz¢ pozwalajaca mu oceni¢ prace eksperta kierownictwa, lub czy biegty
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rewident potrzebuje w tym celu swojego eksperta®.
Aspekty dziedziny wiedzy eksperta kierownictwa, majace znaczenie dla zrozumienia
bieglego rewidenta, moga obejmowac:

. ustalenie czy dziedzina wiedzy eksperta posiada obszary specjalizacji stosowne dla
badania,

. ustalenie, czy jakiekolwiek zawodowe lub inne standardy, oraz wymogi regulacyjne
lub prawne majg zastosowanie,

. ustalenie, jakie zatozenia i metody sa wykorzystywane przez eksperta kierownictwa
i czy sa one ogolnie przyjete W dziedzinie wiedzy eksperta i odpowiednie dla potrzeb
sprawozdawczos$ci finansowej,

) rodzaj wewngtrznych i zewngtrznych danych lub informacji wykorzystywanych przez
eksperta Kierownictwa.

W przypadku, gdy ekspert Kierownictwa jest zaangazowany przez jednostke, zazwyczaj
bedzie istniala umowa lub inna pisemna forma porozumienia pomiedzy jednostka
a ekspertem. Ocena tego porozumienia podczas uzyskiwania zrozumienia pracy eksperta
kierownictwa moze pomoc biegtemu rewidentowi w ustaleniu odpowiednioéci ponizszych
informacji dla jego potrzeb:

. rodzaj, zakres i cele pracy eksperta,
. odpowiednie zadania i obowigzki kierownictwa i eksperta oraz

. rodzaj, czas przeprowadzenia i zakres komunikacji pomiedzy kierownictwem
a ekspertem, w tym forma raportu, jaka ma by¢ dostarczona przez eksperta.

W przypadku, gdy ekspert kierownictwa jest zatrudniony przez jednostke, jest mniej
prawdopodobne, ze wystapi tego rodzaju pisemne porozumienie. Zapytanie skierowane do
eksperta i do innych czlonkéw kierownictwa moze by¢ najbardziej odpowiednig forma
uzyskania wymaganego zrozumienia przez biegtego rewidenta.

Ocena odpowiedniosci pracy eksperta kierownictwa (Zob. par. 8(c))

A49.

Ocena odpowiednio$¢ pracy eksperta kierownictwa jako dowodu badania okreslonego
stwierdzenia, moze obejmowac rozwazenie:

. odpowiedniosci i racjonalnosci ustalen lub wnioskéw eksperta, ich spdjnosci
zinnymi dowodami badania oraz ustalenie, czy =zostaly one odpowiednio
odzwierciedlone w sprawozdaniu finansowym,

. jezeli praca eksperta obejmuje wykorzystanie znaczacych zatozen i1 metod,
odpowiednio$¢ i racjonalnos¢ tych zatozen i metod oraz

. jezeli praca eksperta obejmuje wykorzystanie w znacznym zakresie danych
zrodlowych, odpowiedniosé, kompletno$¢ i doktadnosé tych danych zrodtowych.

Informacje przygotowane przez jednostke 1 wykorzystywane dla celow bieglego rewidenta (Zob.
par. 9(a)-(b))
A50. Aby biegly rewident mogt uzyska¢ wiarygodne dowody badania, informacje przygotowane

przez jednostke, ktore sag wykorzystywane do przeprowadzania procedur badania musza by¢
wystarczajaco kompletne i doktadne. Na przyktad, na skuteczno$¢ badania przychodéw
droga odniesienia standardowych cen do ewidencji sprzedazy wpltywa poprawno$é

% MSB 620 ,, Wykorzystanie pracy eksperta bieglego rewidenta”, paragraf 7.
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informacji o cenach oraz kompletno$¢ i poprawnos¢ danych dotyczacych ewidencji
wolumenu sprzedazy. Podobnie, jezeli biegly rewident zamierza zbada¢ populacje (ha
przyktad, ptatnosci) pod katem pewnych cech (na przyktad, autoryzacji), wyniki takiego
badania beda mniej wiarygodne, jezeli populacja, z ktorej wybrano pozycje do testowania,
nie jest kompletna.

Uzyskanie dowodoéw badania dotyczacych doktadno$ci i kompletnosci takich informacji
moze by¢ przeprowadzane jednocze$nie z procedurami badania dotyczacymi tych
informacji, jezeli uzyskiwanie takich dowodow badania jest integralng czeScig Samych
procedur badania. W innych sytuacjach biegly rewident mogt juz uzyska¢ dowody badania
dotyczace doktadnosci i kompletnosci takich informacji poprzez wykonanie testow kontroli
w zakresie przygotowywania i zarzadzania tymi informacjami. W niektorych sytuacjach,
jednakze, biegly rewident moze stwierdzi¢, ze zachodzi potrzeba przeprowadzenia
dodatkowych procedur badania.

W niektorych przypadkach biegly rewident moze uzna¢ za stosowne wykorzystanie
informacji przygotowanych przez jednostke dla innych celow badania. Na przyktad biegly
rewident moze zamierza¢ skorzysta¢ z miar wynikow dziatalnosci jednostki na potrzeby
procedur analitycznych lub wykorzysta¢ informacje jednostki przygotowane na potrzeby
dziatan monitorujacych, takich jak sprawozdania funkcji audytu wewnetrznego. W takich
przypadkach, na odpowiednio$¢ uzyskanych dowodow badania wptywa okoliczno$é czy
informacje sg wystarczajgco doktadne lub szczegotowe dla celow biegltego rewidenta. Na
przyktad, miary wynikow dziatalno$ci stosowane przez Kierownictwo jednostki moga nie
by¢ wystarczajaco doktadne na potrzeby wykrycia istotnych znieksztatcen.

Wybor pozycji do testowania w celu uzyskania dowodéw badania (Zob. par. 10)

AS53.

Skuteczny test dostarcza odpowiednich dowodoéw badania, w zakresie w jakim lacznie
z innymi dowodami badania, ktore zostaty lub zostang uzyskane, be¢dzie wystarczajacy dla
celow bieglego rewidenta. Wybierajac pozycje do testowania, od bieglego rewidenta,
zgodnie z paragrafem 7, wymaga si¢ ustalenia odpowiedniosci i wiarygodnosci informacii,
ktore beda wykorzystane jako dowody badania; innym aspektem skutecznosci
(wystarczalnosci) jest gruntowne przemyslenie sposobu wyboru pozycji do testu. Sposoby
doboru pozycji do testowania dostepne dla biegtego rewidenta to:

(@  wybor wszystkich pozycji (100% sprawdzenie),
(b)  wybor specyficznych pozycji oraz
(c) probkowanie.

Zastosowanie ktoregokolwiek z powyzszych sposobow lub ich potaczenia moze by¢
odpowiednie zaleznie od konkretnych okoliczno$ci, na przyktad ryzyk istotnego
znieksztalcenia dotyczacych testowanego stwierdzenia oraz wykonalnosci i efektywnosci
tych sposobow.

Wybor wszystkich pozycji

A54.

Biegly rewident moze zadecydowaé, Zze najodpowiedniejsze bedzie sprawdzenie calej
populacji pozycji skladajgcych sie na grupe transakcji lub saldo konta (lub warstwy
wewnatrz tej populacji). Sprawdzenie 100% pozycji jest mato prawdopodobne w przypadku
testow kontroli, znacznie czgéciej sprawdzenie takie jest stosowane przy testach
szczegotowych. Sprawdzenie 100% pozycji moze by¢ rowniez odpowiednie na przyktad,

gdy:

. populacja sktada si¢ z niewielkiej liczby pozycji o duzej wartosci,
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o istnieje  znaczace ryzyko 1 inne sposoby nie zapewnig wystarczajgcych
i odpowiednich dowodow badania,

. powtarzalny rodzaj obliczen oraz inne procesy automatycznie wykonywane przez
system informatyczny sprawiaja, ze 100% sprawdzenie jest oplacalne.

Wybor specyficznych pozycji

AS5.

A56.

Biegly rewident moze zdecydowac si¢ na wybor specyficznych pozycji z populacji. Przy
podejmowaniu tej decyzji czynniki, ktére moga by¢ znaczace obejmuja znajomosé
jednostki, oszacowane ryzyka istotnego znieksztalcenia oraz cechy testowanej populacji.
Wybdr specyficznych pozycji w oparciu o zawodowy osad jest narazony na ryzyko
niezwigzane z probkowaniem. Wybor specyficznych pozycji moze uwzgledniac:

o Pozycje o duzej wartosci lub o kluczowym znaczeniu. Biegly rewident moze
zdecydowaé o wyborze specyficznych pozycji z populacji, z uwagi na duza wartos¢
lub posiadang inng ceche, na przyklad pozycje, ktore sa podejrzane, nietypowe,
szczegodlnie podatne na ryzyko lub w przesztosci zawieraly btedy.

. Wszystkie pozycje przekraczajgce pewng kwote. Biegly rewident moze zdecydowacé
o sprawdzeniu pozycji, ktorych zaksiggowana warto$¢ przekracza pewna kwote
w celu weryfikacji duzej czesci tacznej wartosci grupy transakcji lub salda konta.

. Pozycje stuzgce uzyskaniu informacji. Biegly rewident moze sprawdzi¢ pozycje
w celu uzyskania informacji dotyczacych takich spraw, jak rodzaj jednostki lub
rodzaj transakcji.

Wybidrcze sprawdzenie specyficznych pozycji sktadajacych si¢ na grupe transakcji lub
saldo konta czesto stanowi¢ bedzie skuteczny sposéb uzyskiwania dowodéw badania, nie
jest ono jednak probkowaniem. Wyniki procedur badania zastosowanych do wybranych
Wten sposob pozycji nie moga by¢ ekstrapolowane na cala populacje, dlatego tez
wybidrcze sprawdzenie specyficznych pozycji nie zapewnia dowodow badania dotyczacych
pozostatej czesci populacji.

Probkowanie

A57.

Probkowanie jest zaprojektowane, aby umozliwi¢ wyciggniecie wnioskOw na temat calej
populacji na podstawie testowania probki wybranej z tej populacji. Probkowanie jest
oméwione w MSB 530%°.

Niespojnos¢ w, lub watpliwosci co do wiarygodnosci dowodéw badania

A58.

Uzyskanie dowodow badania z réznych Zrédet lub réznego rodzaju moze wskazywaé, ze
pojedyncze dowody badania nie sa wiarygodne, tak jak w przypadku, gdy dowody badania
uzyskane z jednego zrodta sg niespdjne z tymi uzyskanymi z innego zrodla. Sytuacja taka
moze mie¢ miejsce, na przyktad, gdy odpowiedzi na zapytania skierowane do
kierownictwa, audytorow wewnetrznych i innych osob sa niespojne lub gdy odpowiedzi
udzielone przez osoby sprawujace nadzoér, majgce potwierdzi¢ odpowiedzi kierownika
jednostki, sg niespdjne z odpowiedziami Kkierownika jednostki. MSB 230 zawiera
szczegdlne wymogi dotyczace dokumentacji w przypadku, gdy biegly rewident
zidentyfikowat informacje, ktore sg niespdjne z jego ostatecznym wnioskiem dotyczacym
znaczacej sprawy?.

% MSB 530 ,,Prébkowanie”.
2T MSB 230 ,,Dokumentacja badania”, paragraf 11.
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